Projektentwickler (m/w/d) im AuBendienst

fur verschiede Regionen

IHRE AUFGABEN

Akquisition und Beratung von Elektroplanern, Investoren und Kommunen
Unterstiitzung bei der Projektentwicklung ab Leistungsphase 2 der HOAI
Vermittlung unseres Service- und Dienstleistungsangebotes

Identifizierung, Nachverfolgung und Gewinnung von Projekten im Objektgeschaft
Beziehungspflege und Kundenentwicklung

Durchfiihrung von Prasentationen, Schulungen und Messen

IHR PROFIL

Branchenkenntnisse und eine elektrotechnische Ausbildung sind von Vorteil, aber keine
Bedingung

Technisches Interesse und Lernbereitschaft erméglicht es lhnen, unsere Branche
schnell kennenzulernen.

Kontakt- und Begeisterungsfahigkeit fiir das Thema Energieeffizienz

Erfolgreiche Abschliisse sind das ,Salz in Suppe" des Verkaufers

Sie sind Teamplayer und leisten Ihren Beitrag zur Erfiillung unserer Ziele.
Strukturiertes Arbeiten und Erfolgskontrollen helfen Ihnen bei der Festlegung
personlicher Ziele

ESYLUX-

N. ESY!

UBER ESYLUX

Intelligente, energieeffiziente Gebaude, die die Lebensqualitat
erh6hen und zugleich die natirlichen Ressourcen schiitzen,
sind unsere ganze Leidenschaft. Hierfiir entwickeln wir
Produktlésungen vom einzelnen Sensor bis zu biologisch
wirksamen Lichtsystemen. Unsere Qualitat liegt im Detail,
unsere Perspektive ist global. Wir haben Spal® an neuen
Technologien, setzen auf die Kreativitat unserer Mitarbeiter
und auf eine motivierende Unternehmenskultur.

WIR BIETEN U.A.

»  Moderne Arbeitsmittel wie z.B. ein iPad pro

» VW Passat Elegance: |hr sicherer Begleiter zum Kunden
und auch privat

+ Kooperation mit vielen Fitnesseinrichtungen, betriebliche
Altersvorsorge Uber die gesetzlichen Bestimmungen
hinaus, Gruppenunfallversicherung, Fahrrad-Leasing sind
nur ein Teil unserer Benefits fiir unsere Mitarbeiter

ESYLUX DEUTSCHLAND GMBH

Carina Frommer | T: +49 (0)4102 88880-4601
hr@esylux.com | esylux.de

An der Strusbek 40 | 22926 Ahrensburg

Bitte senden Sie uns lhren Lebenslauf sowie Zeugnisse
inklusive Ihrer Gehaltsvorstellung und Kiindigungsfrist im
PDF-Format (max. 10 MB).
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