WORKWEAR

radition der Innovation.
™ Wir stellen seit 1925 Premium- Arbe1ts|<le1dung far
professionelle Anwender her.



Haverdal

STRETCH-KOMFORT ZU EINEM
GUTEN PREIS

Einheitliches Design mit Fokus
auf Passform und leichte aber
dennoch strapazierfdhige
Kleidungsstiicke.

WORKWEAR FUR ALLE, DIE DAS
BESTE WOLLEN

Wenn Sie das Beste vom Besten
wollen, ist Tyresta genau das
Richtige fir Sie. Basierend auf
unserer Stretch-STP-Hose
bietet Tyresta Innovation in
Kombination mit unseren
fortschrittlichsten Materialien.

Scout

Our
ystyle

Entdecken Sie Ihren persdnlichen
Stil mit unseren Konzepten fir
Berufsbekleidung.

EIN KONZEPT FUR STARKEN
TEAMGEIST

Ein farblich abgestimmtes Konzept
fUr unterschiedliche Berufe in
groflen Unternehmen, um die
Unternehmensidentitat zu starken.
Geeignet fUr ein breites

Spektrum an Einsatzbereichen in
Industrie, Handwerk und Service.




MODERNE, BEQUEME UND INDIVIDUELLE
ARBEITSKLEIDUNG FUR JEDEN EINSATZ

Warnschutz | Flammschutz | Multinorm | Industrie | Bau & Handwerk | High Vis | ESD
Service & Profil | Lebensmittelindustrie | Reinraum | Outdoor | Underwear | Zubehor

fristads.com

Forsbo

CORPORATE-WEAR FUR ALLE

UND JEDEN TAG

Forsbo — ein nachhaltiges
Workwear-Konzept mit vielen
Moglichkeiten zum fairen Preispunkt.
Forsbo ist das Konzept fir viele
Einsatzbereiche, das aus leichter,
bequemer Kleidung mit klarem Design
und moderner Passform besteht.
Industrie, Handwerk und Service.

Stiby

NACHHALTIGER WARNSCHUTZ MIT
STRETCH-KOMFORT

Stiby verfigt iber CORDURA®-
Verstarkungen fir Strapazierfahigkeit,
flexible gedruckte Reflexstreifen und

Ripstop-Stretch-Material fir mehr
Bewegungsfreiheit. Alle Produkte kommen
mit Umweltproduktdeklaration (EPD).
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EINE SICHERE WAHL, WENN ES UM
WARNSCHUTZ GEHT

Leichter Tragekomfort kombiniert mit
hoher Funktionalitat. Kleidungssticke
aus Bio-Baumwolle und Polyester aus
recycelten PET-Flaschen. Zugelassen
fir industrielle Wasche.










FRISTADS

MEILENSTEINE

1925

Der Griinder von Fristads, John Magnuson,
beginnt mit der Herstellung von Arbeitsklei-
dung in einer kleinen Stadt auRerhalb von
Bords, Schweden.

1929

Fristads wird das erste Unternehmen, das
Denim-Jeans in Schweden herstellt.

1940

Das FAS®-Material wird entwickelt.

Ein aulergewdhnlich dichtes und strapa-
zierfahiges Baumwollgewebe, das sich gut
fur Berufsbekleidung eignet.

1990

Am Ende des 20. Jahrhunderts ist Fristads
der groRte Hersteller von Berufsbekleidung
in Schweden.

1999

Die ISO-Normen sind ein Teil unserer
taglichen Arbeit. Fristads ist nach ISO
9001 und ISO 14001 zertifiziert.

2007

Beitritt zur Swedish Chemical Group, die
dazu beitrdgt, dass giftige Chemikalien in
Produkten und Verfahren durch weniger
gefdhrliche Alternativen ersetzt werden.

2016

Fristads startet ein Chemical Compliance
Programm mit dem Ziel, das Bewusstsein
der Lieferanten im Bereich des Chemika-
lien-Managements zu erhdhen.

2018

Fristads beginnt mit der Erfassung der Treib-
hausgasemissionen als Mitglied der Swedish
Textile Initiative for Climate Action, STICA.
Das Ziel ist es, den gesamten CO2-Fu3ab-
druck bis 2030 um 50 % zu reduzieren.

2019

Als erster Berufsbekleidungshersteller der
Welt fUhrt Fristads eine umweltdeklarierte
Bekleidungskollektion ein.

2021

Fristads wird Teil der Hultafors-Group, die
sich im Besitz der Latour Investment AB
befindet.

2022

Fristads wird fUr sein Fristads Skarup-Konzept
(friher Fusion Kollektion) mit dem PLUS X

AWARD-Sonderpreisen ausgezeichnet. "Marke
des Jahres 2022" und "Bestes Produkt des
Jahres 2022".

2023

Fristads gewinnt den GIT SECURITY AWARD
2023 fir Fristads Green Warnschutz-Kollektion.



CLOSE THE LOOP

FRISTADS BRINGT SEIN ERSTES
KREISLAUFPRODUKT AUF DEN MARKT

2024

Das erste Kreislaufprodukt von Fristads ist ein Sweatshirt, das zu 15 Prozent aus Kreislauffasern
besteht, die aus gesammelten gebrauchten Kleidungssticken von Fristads hergestellt werden.

Zur Herstellung des neuen Stoffes wurde das gesammelte Material in kleinere Stlicke zerkleinert
und zu Fasern verarbeitet. Die Kreislauffasern werden dann mit anderen Fasern gemischt, um Garn
herzustellen.

Der Anteil der Kreislauffasern im Endprodukt wurde sorgfaltig ausgewahlt, um unsere hohe Qualitat
zu sichern. Unser Ziel ist es, den Anteil an Kreislauffasern im Laufe der Zeit zu erhdhen, wahrend wir
unsere Kreislauflosung weiterentwickeln.



FRISTADS

ZAHLEN & FAKTEN

Mehr als

510 raptiimen | 2000 o

?\le;\néclﬁltlfI[ZLTlGE LEISTUNG ONLINE SHOPS

in Schweden, Finnland, Danemark,

Unser Bekleidungssortiment umfasst sowohl ;
Osterreich und Deutschland.

klassische als auch zeitgemdalRe Kleidungsstlcke
fur eine Vielzahl von Branchen. Unsere Klei-
dungssticke erfallen die héchsten Standards @
in Bezug auf Qualitat, Sicherheit und Komfort.

©
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2023 DACH REGION

Im Jahr 2022 wurde die DACH-Region
erfolgreich zusammengefihrt und innrhalb
zweier Jahre konnte eine Umsatzsteigerung

o von 32% erzielt werden.
3 2 /O Dazu gehdren Osterreich, Deutschland, Schweiz,
Italien, Tschechien, Ungarn, Serbien, Kroatien

2 02 1 Bosnien-Herzegowina und Slowenien.

®
HULTAFORS GROUP SALES

FRISTADS AB UMFASST
DREI MARKEN: OFFICES £ ™ 41«
g

in acht europdischen
Fristads, Kansas und Leijona. Seit 2021, Lindern. t‘,,

sind wir Teil der Hultafors-Gruppe im _
Besitz von Investment Latour AB. ’

® ;
WARUM FRISTADS?

WEIL BESSERER KOMFORT ZU BESSERER LEISTUNG FUHRT.

Als Profi wollen Sie |hr Bestes geben. Wir von Fristads mochten lhnen dabei helfen, indem wir
daflr sorgen, dass Sie sich in jeder Situation wohlfihlen. Wenn wir Arbeitskleidung entwerfen,
um lhre Leistung zu steigern, prifen wir alles bis ins kleinste Detail. Wir arbeiten nur mit den
besten Lieferanten zusammen und verwenden nur Materialien, von denen wir wissen, dass sie
bei jedem Wetter und in jeder Situation funktionieren.



FRISTADS

SCHWERPUNKTBEREICHE 2025

O
MENSCHEN 32

Engagierte Mitarbeiter und Geschaftspartner

Im Rahmen des sozialen Aspekts konzentrieren
wir uns darauf, gemeinsam Verantwortung daftr
zu Ubernehmen, dass unser Unternehmen positive

soziale Auswirkungen auf alle Beteiligten hat.

PLANET \&E}?

Nachhaltiges Produktangebot & Betrieb
Wir sind bestrebt, Produkte zu entwickeln, die
auf nachhaltige Weise hergestellt werden, um

unsere Umweltauswirkungen zu verringern.

GEWINNE M2

Verldsslicher Partner

Ein rentables Unternehmen ist unerldsslich, um bei
der Innovation und Entwicklung an der Spitze zu blei-
ben, die notwendig sind, um die Branche in Sachen
Nachhaltigkeit anzufihren.

UNSER LANGFRISTIGES ZIEL IST ES,

die Experten fir Nachhaltigkeit in der Berufsbeklei-
dungsindustrie zu werden und unseren Kunden und
Lieferanten zu helfen, ihre Nachhaltigkeitsziele zu

erreichen.




Wir prasentieren eine véllig neue -

y dustgﬁé- und Handwerkwp.

CORPORATE-WEAR

FUR ALLE UND JEDEN TAG.

Neuheit Forsbo - ein nachhaltiges Workwear-Konzept mit vielen Méglichkeiten zum verniinftigen Preis.
Forsbo ist das Konzept fir viele Einsatzbereiche, das aus leichter, bequemer Kleidung mit klarem Design und

| FRISTADS

WORKWEAR

\:/O Metallfrei a

\O Umweltdeklaration

mit EPD

-
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QUALITAT

ALS PRODUKTSTRATEGIE

Wir wdhlen die Materialien und Stoffe fiir unsere Arbeitskleidung sorgfaltig nach Leistung,
Haltbarkeit und Umweltvertraglichkeit des fertigen Kleidungsstiicks aus.

Mit Qualitat statt mit dem Preis zu konkurrieren, war von Anfang an ein Schlisselprinzip far
Fristads. Das Qualitatskonzept umfasst viele Aspekte - von Material und Herstellung bis hin zu
Funktionalitat, Komfort und Design. Fir uns ist die Herstellung von Qualitatskleidung der Kern
unserer Nachhaltigkeitsarbeit. Und alles beginnt mit einem nachhaltigen Produktangebot und
einer nachhaltigen Produktion.

Pkt

Hoher Komfort
und grofle
Bewegungsfreiheit

Vorgeformte
Armel

P Mechanischer
Stretch-Twill



INITIATIVEN

FUR MEHR VERANTWORTUNGSBEWUSSTSEIN

DACH: KONSOLIDIERTE LIEFERUNGEN SPAREN COz2.

In der DACH-Region hat Fristads die Lieferungen an Kunden konsolidiert, um CO2-Emissionen zu
reduzieren. Anstelle von taglichen Lieferungen erhalten Kunden in der Schweiz nun zweimal pro
Woche und Kunden in Deutschland und Osterreich zwei- bis dreimal pro Woche Lieferungen.

DEUTSCHLAND: FRISTADS TRITT DEM NACHHALTIGKEITSNETZWERK BEI.

Als Teil unseres Bestrebens, die Berufsbekleidungsindustrie in Sachen Nachhaltigkeit anzufihren,
ist Fristads dem europdischen Netzwerk B.A.U.M. e.V. beigetreten. Das Netzwerk setzt sich fir
die Férderung nachhaltiger Geschaftspraktiken ein und ist eine treibende Kraft fir nachhaltige
Entwicklung in Europa.

FINNLAND: RECYCLING-PILOTPROJEKT ZUR VERLANGERUNG DES
LEBENSZYKLUS VON ARBEITSKLEIDUNCG.

In Finnland hat Fristads mit seinem Kunden ISS, einem landesweit tatigen Gebdaudemanagement-
unternehmen ein Recyclingprojekt gestartet. Im Rahmen des Pilotprojekts werden die Mitarbeiter
von ISS ermutigt, ihre Arbeitskleidung zum Recycling abzugeben, anstatt sie wegzuwerfen, mit dem
Ziel, den Lebenszyklus der Fasern zu verlangern. Im Rahmen des Projekts sammelt Fristads Daten
dardber, wie hoch die Wahrscheinlichkeit ist, dass die Mitarbeiter ihre Arbeitskleidung recyceln,
wie viel Textilabfall anfallt und wie viele der Kleidungssticke in einem so guten Zustand sind,
dass sie repariert und weiterverkauft werden kénnen. Die Ergebnisse liegen noch nicht vor, da
das Pilotprojekt noch lauft.

INDIEN: FRISTADS KOMPENSIERT KOHLENSTOFF DURCH UNTERSTUTZUNG

EINER BIOMASSEANLAGE IN INDIEN.

Im dritten Jahr in Folge kompensiert Fristads die mit der Produktion unserer Outdoor-Kollektion
verbundenen Kohlendioxid-Emissionen. Ein Teil des Umsatzes von 2022 wurde zur Unterstiitzung
eines Projekts in Punjab, Indien, verwendet, das Biomasse in Energie umwandelt, indem es
organische Stoffe wie Reishilsen, tierische Abfalle, Sagewerksabfalle und Palmdlabfalle als
Brennstoff verwendet.

UKRAINE: STRITEX VERWENDET ALLE STOFFABFALLE WIEDER.

Alle Papier- und Stoffabfdlle der Fristads-Fabrik Stritex wurden gesammelt und zur Verarbeitung
weitergeleitet. Ein Teil der Stoffabfdlle wurde regelmaRig an Freiwillige geschickt, die daraus
Tarnnetze fir die ukrainische Armee herstellten.



AUSWIRKUNGEN

2023-2024

E

-70% * PFAS FREE

Verringerung der Emissionen Entwicklung unserer ersten PFAS-
aus dem Luftverkehr im Jahr freien PPE Kleidung mit EN 13034-
2023 im Vergleich zu 2022. Zertifizierung.
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676 Tonnen 0,0003 %

an CO2-Aquivalenten, die der LKW- Ante1 aller verkauften Produkte, die als
Reklamation zurtckgegeben wurden. Von
Hersteller Scania durch die Wahl _
. . . allen Reklamationen wurden 27 % repa-
von Fristads Green-Kleidung fur seine . ) ,
. . . riert und an den Kunden zurickgeschickt,
neue Arbeitskleidungskollektion im _
anstatt durch ein neues Produkt ersetzt zu

Vergleich zu einer herkdmmlichen g
Kollektion einsparen konnte. \En. B
| (ctetoners —
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OEKO-TEX®
-47 %

98 % unserer Katalogprodukte wurden nach
OEKO-TEX® Standard 100 zertifiziert. Das

Verringerung unserer CO2-

Emissionen in Scope 3 im

bedeutet, dass wir unser Ziel, bis 2025
\V/ergleich zum Basisjahr 2022.

98 9% zertifizierte Produkte zu haben, zwei
Jahre friher erreicht haben.




Frighjahr
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LZUKUNFT

GEMEINSAM GESTALTEN

» FRISTADS CONCEPTSHOP

Eine einfachere Méglichkeit, Arbeitskleidung zu kaufen.

» EDI

Effektiver Geschaftsprozess mit automatisierten Datenlibertragungen.

» ENDKUNDENSHOPS

Steigern Sie Ihren Online-Umsatz mit kundenindividuellen Webshops.

» FRISTADS' MEDIABANK

Einfacher Zugang zu allen Produktinformationen und Marketingmaterial
far lhr Geschaft, lhre Website und soziale Medien.

» KATALOG-TOOL

Erstellen Sie Kataloge mit ausgewdhlten Produkten des Fristads-Sortiments.

» SHOP IN SHOP

Mit Fristads-Interieur zum Kauf inspirieren.

» SCOUT YOUR STYLE

Eine vereinfachte Art ihre Arbeitskleidung zu finden.

» FRISTADS ACADEMY

Neue digitale Lernplattform - exklusiv fir unsere Kunden und Partner.

KONTAKT AT: fristads.com/de-at/kontakt
KONTAKT DE: fristads.com/de-de/kontakt-de

FRISTADS |
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Fristads Vorteile
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‘Let's shape

the future
together.

Entdecken sie ihren personlichen Stil mit unseren Konzepten fiir Arbeitskleidung.
fristads.com

Follow us -f in

Vorbehaltlich eventueller Druckfehler und druckbedingter Farbabweichungen.

©2023 - Das Frn s® Logo ist ein eingetragenes Warenzeichen von Fristads AB.



