WIR LIEFERN DAS HERZSTUCK ! A

FUR IHRE SICHERHEIT, sterki-htp

driveline products

Werde als Techniker (m/w) Teil unseres jungen, schnell wachsenden Teams und
finde einen abwechslungsreichen, selbstbestimmten Alltag sowie einen schnellen
Aufstieg in der Karriereleiter.

DU SUCHST...

e Vielfaltige Maschinen? Neue Herausforderungen und Abwechslung im Alltag?

“ Du willst nicht jeden Tag in der gleichen Werkstatt arbeiten, sondern auch mal neue

- Maschinen an unterschiedlichen Orten sehen? Und die immer gleichen Prozesse langweilen
Dich allmahlich?

|:| Nicht nur korperlich Arbeiten, sondern auch mal planen?
Du willst nicht jeden Tag nur kérperlich schuften, sondern auch mal am Bildschirm ein Projekt
planen und umsetzen?

/\ In der Karriereleiter aufsteigen?
Du hast das Geflhl, bis zur nachsten Aufstiegsoption wird es noch ewig dauern? AuRerdem
mangelt es an Optionen, Dich weiterzubilden, um Deinen nachsten Karriere-Sprung zu
machen?

Gehe die ndchsten Schritte in Deiner Karriereleiter, arbeite bei unseren Kunden vor Ort oder plane
Projekte in unserem modernen Office, Ubernehme Verantwortung und arbeite, ohne dass Dir standig
jemand Uber die Schultern schaut.

BEI UNS PROFITIERST DU VON:
Unbefristeter Arbeitsvertrag
Gehalt zum Leben statt Uberleben
Schnelle Aufstiegschancen
Bezahlte Fortbildung

Gute Laube und Teamspirit

Uberdurchschnittlich viel Urlaub

S N N R N

13 Gehélter & Préamien

WER SIND WIR EIGENTLICH?

Vielleicht hast Du schon von uns gehort. Wir sind die Sterki-HTP in Sinsheim, bekannt flr innovative
Losungen in der Motorentechnik und seit Gber 20 Jahren in der Branche tatig.

Unsere Mission ist es, daflir zu sorgen, dass Operationen im Krankenhaus reibungslos verlaufen,
Nutztiere versorgt werden und Waren frisch bleiben — und das alles mit individuellen Losungen
unserer Antriebsaggregate.
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Wir glauben an den Erfolg durch Engagement und Eigeninitiative. Bei uns sind Fehler noch erlaubt.
Wichtig ist, dass man gemeinsam daran arbeitet.

So sorgen wir — vielleicht bald schon zusammen mit Dir — dafir, neue Lésungen flr die steigenden
Anforderungen unserer Kunden zu finden.

Wir glauben aufserdem daran, dass ein Unternehmen am erfolgreichsten ist, wenn alle Mitarbeiter auf
Augenhdhe und persénlich miteinander sprechen konnen. Deshalb setzen wir nicht nur darauf, dass
Du Dich mit Deinen Fahigkeiten bei uns einbringst. Sondern wir erwarten auch, dass Du in der
Kommunikation mit Kollegen und Vorgesetzen offen, ehrlich und respektvoll agierst.

Wenn sich das gut anhort, komm jetzt zu uns, der Sterki-HTP und lass uns die Zukunft in der Region
gemeinsam gestalten.

DEIN TAGESABLAUF:

1:|  In der Frih treffen wir uns zum téglichen Kick-off-Meeting im gemeinsamen Office, wo Du
Deine To-Dos flr den Tag durchgehst und wir die Umsetzung organisieren.

Danach fahrst Du zu Deinen Kunden, um Applikationen zu betreuen, Sonderldsungen
[ ] auszuarbeiten und sicherzustellen, dass alle Systeme reibungslos funktionieren oder Du bist
im BUro und planst das nachste Projekt.

AulRerdem stehst Du im regelmafigen Austausch mit Deinen Kollegen genauso wie direkt mit
den Herstellern.

WAS DU MITBRINGEN DARFST:

v" Neben einer abgeschlossenen Ausbildung zum Industriemechatroniker oder in der
Motorentechnik suchen wir bei Sterki-HTP vor allem eigenverantwortliche Mitarbeiter.

v" Naturlich sind Eigenschaften wir Plnktlichkeit, Zuverlassigkeit, Genauigkeit und
Eigenstandigkeit in diesem Profil enthalten. Aber wenn Du mehr als Dienst nach Vorschrift
machen mdchtest, dann ist Dir das ja sowieso klar

v Wenn du darauf Lust hast — und Dich gerne kollegial in das Team einbringst — steht Deiner
Bewerbung eigentlich nichts mehr im Weg.

DEIN ANSPRECHPARTNER:

Peter Schober

Geschaftsfihrer
Tel.: +49 7261 40622 22
E-Mail: p.schober@sterki.eu
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